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DELIA REPETTO

La persona al centro

DETERMINAZIONE N. 95 DEL 14/08/2024

OGGETTO: RINNOVO ASSEGNAZIONE TEMPORANEA PRESSO ACCADEMIA MILITARE DI MODENA DELLA
DIPENDENTE B.C.

La Direttrice

VISTO lo Statuto di questa ASP approvato con deliberazione della Giunta della Regione Emilia-Romagna n.
1825 del 11/11/2014;

VISTA la deliberazione n. 2 adottata dall’Assemblea dei Soci in data 13 maggio 2024 si & provveduto, ai sensi
dell’art. 21 e seguenti del vigente Statuto di ASP, alla nomina del nuovo Amministratore Unico di ASP nella
persona della Dott.ssa Cecilia Luppi, per il mandato di 5 anni a far data dal 16 maggio 2024 e fino al 15 maggio
2029;

VISTA la deliberazione dell’Amministratore Unico n. 11 del 16/05/2024 fino al 31/12/2024, esecutiva ai
sensi di legge, con la quale si attribuivano alla sottoscritta le funzioni di Direttore fino al 31/12/2024;

VISTOil D.L. n. 36 /2022 e la sua conversione in legge;

VISTA la deliberazione dell’Assemblea dei Soci dell’ASP Delia Repetto n. 1 del 10/05/2024 “Approvazione del
Bilancio Pluriennale di previsione 2024-2026 e Bilancio Economico preventivo 2024, dell’ASP “Delia Repetto”
di Castelfranco Emilia (MO) “;

PREMESSO che

e laSig.ra Bencivenga Caterina e dipendente a tempo pieno e indeterminato presso ASP Delia Repetto
di Castelfranco Emilia nella qualifica di Operatore Socio Sanitario Cat B3, posizione economica B4 a
far data dal 11/08/2008;

e Connota M_D A0582CC REG2022 0037496 01-06-2022 il Ministero della Difesa - Direzione Generale
per il Personale Civile ha avanzato formale richiesta di comando, per il periodo di un anno alla data
di presentazione in servizio, nei confronti della sig.ra Bencivenga Caterina, nata a Frattamaggiore
(NA) il 01/06/1967, con il profilo professionale di Collaboratore Socio Assistenziale Cat. B3-B4, in
servizio presso I’ASP Delia Repetto dal 11/08/2022 a tempo pieno e indeterminato;

e Con Determinazione n.138 del 28/12/2022 avente ad oggetto: “Comando a tempo pieno di una
dipendente dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona ASP Delia Repetto presso Accademia Militare
di Modena.” Si dava atto che la Sig.ra B.C. & posta in posizione di Comando presso I’Accademia
Militare di Modena dal 02 novembre 2022 per il periodo di 12 mesi;

e Con determina n. 67 del 6/06/2024 a dipendete B.C & stata individuata tra i beneficiari della
progressione economica all'interno delle aree, ex art. 14 C.C.N.L. Funzioni Locali 16/11/2022,
decorrente dal 1/1/2023, ai sensi della modifica al cci 2023 di parte economica 2023.

e Con nota M_D A0582CC REG2023 00445146 28/06/2023 del Ministero della Difesa avente ad
Oggetto: “Sig.ra B.C. dipendente del Comparto Regioni Autonome Locali, Aziende Pubbliche di Servizi
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alla Persona di Modena (Equiparato: Assistente Sanitario, Area Assistenti /F2). Rinnovo assegnazione

temporanea. Protocollo ASP n.542 del 29/06/2023, nella quale

- Si ricordava che nei confronti della sig.ra B.C. e stata disposta un’assegnazione temporanea
presso Amministrazione Difesa, per le esigenze dell’laccademia Militare di Modena sino al 1°
novembre 2023;

- Si comunicava che perdurando le esigenze che hanno dato luogo alla richiesta di assegnazione
temporanea di cui sopra, e preso atto della dichiarazione di gradimento dell'interessata al
rinnovo di cui all’oggetto, si chiedeva ad ASP I'autorizzazione all’assegnazione temporanea in
guestione per un ulteriore anno, fino al 1° novembre 2024;

- si conferma che per tutta la durata del periodo di assegnazione temporanea, la spesa
concernente il trattamento economico dovuta all'interessata, cui spetta l'indennita di
amministrazione nella misura prevista per i dipendenti del Ministero della Difesa, € posta a carico
del Dicastero della Difesa.

- sicomunicava il nulla osta a procedere al rinnovo dell’assegnazione temporanea per un ulteriore
anno presso I'’Accademia Militare di Modena.

RITENUTO che la richiesta del Ministero fosse accogliibile, con nota M_D A0582CC REG2024 0064370 12-08-
2024 del Ministero della Difesa avente ad Oggetto: “Sig.ra B.C. dipendente dell’A.P.S.P. “Delia Repetto”
(Equiparato: Assistente Sanitario, Area Assistenti /F2). Richiesta rinnovo assegnazione temporanea.
Protocollo ASP n.717 del 12/08/2024, nella quale:

- preso atto del termine dell’assegnazione temporanea presso I’Amministrazione di Difesa, al 1°
novembre 2024; e che stante il permanere delle motivazioni e condizioni che a suo tempo hanno
determinato la richiesta di assegnazione temporanea della Sig.ra B.C, e tenuto conto della possibile
stabilizzazione della dipendente nell’anno 2024 a seguito del bando per la stabilizzazione del
personale in posizione di comando presso I'amministrazione di Difesa pubblicato il 3 giugno 2024, si
chiede all’ autorizzare I'assegnazione temporanea in questione per un ulteriore anno, fino al 1
Novembre 2025;

RITENUTO pertanto di accogliere le richieste sopra specificate al rinnovo dell’assegnazione temporanea in
questione per un ulteriore anno, fino al 1° novembre 2025;

Tutto cio premesso

DETERMINA

Per quanto espresso nella parte narrativa del presente provvedimento, che si intende integralmente
confermato nel presente dispositivo, di dare atto che:

1. Diaccogliere, la richiesta come da note di sotto riportate:
- perdurando le esigenze che hanno dato luogo all’originaria richiesta di assegnazione temporanea
della dipendente B.C, e preso atto della dichiarazione di gradimento dell'interessata al rinnovo
di cui all’'oggetto fino al 01/11/2025;
2. Di dare atto che ASP elaborera la retribuzione mensile della sig.ra B.C. che sara totalmente
rimborsata dal Ministero della Difesa a cadenza trimestrale unitamente a tutti gli oneri accessori.
3. dinotificare il presente provvedimento alla Sig.ra B.C. e a tutti gli enti interessati.




